MERGERS & ACQUISITIONS

IHR WEG
IN EINE STARKE GEMEINSCHAFT



Die Konzmann Gruppe mit Hauptsitz in Fried-
richshafen am Bodensee ist mit ihren derzeit
19 selbststandig agierenden, unternehmerisch
gepragten Gesellschaften ein traditionsrei-
cher, mittelstandisch gewachsener moderner
Dienstleister fur Energie- und Gebaudetechnik.
Um den individuellen energetischen Anforde-
rungen von Gegenwart und Zukunft zielfihrend
und zuverlassig gerecht zu werden, kiimmern
sich gegenwartig rund 900 Mitarbeitende in

den einzelnen Gesellschaften um unsere Kun-
den aus Industrie, Gewerbe und o6ffentlicher
Hand mit dem Anspruch, optimale 6kologische
und Okonomische Energielosungen und ge-
bdudetechnische Dienstleistungen zu liefern.
Hierfur entwickelt die Konzmann Gruppe prag-
matisch ganzheitliche und individuelle 360°-
Lésungen und liefert zukunftsweisende, nach-
haltige Technologien fiir die Energieeffizienz und
Kostensicherheit von Gebauden und Anlagen.

Zusammenkommen ist ein Beginn,
Zusammenbleiben ein Fortschritt,
Zusammenarbeiten ein Erfolg.

Henry Ford

Die konsequente Weiterentwicklung, der Ausbau
der Leistungsfahigkeit sowie die Vervollstandi-
gung des technischen Leistungsprofils schreitet
zielgerichtet voran. Hierbei liegt der Fokus auf
strategischen Zukaufen von Unternehmen mit
einer hohen regionalen Reputation und ausge-
pragter technischer Kompetenz, einer unter-
nehmerischen Eigenstandigkeit sowie einer ge-
lebten Mittelstands-DNA.

Dadurch fuhren wir die einzigartigen Vorteile
unserer Dezentralitdt — hohe Mitarbeiter- und
Kundenbindung, Flexibilitdt und Leistungsfahig-
keit der einzelnen Gesellschaften —, die ein we-
sentlicher Bestandteil der Konzmann-Erfolgs-

strategie sind, gepaart mit den weitreichenden
Vorteilen einer soliden und finanzstarken Unter-
nehmensgruppe, kontinuierlich fort.

Die Konzmann Gruppe bietet Ihnen in einer star-
ken Gemeinschaft strategische Entwicklungs-
moglichkeiten fur Ihr Unternehmen oder zuver-
lassige Loésungen fur lhre Nachfolgeplanung.
Sichern Sie zusammen mit der Konzmann
Gruppe den erfolgreichen Fortbestand Ihres Un-
ternehmens sowie die Zukunft lhrer verdienten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Hierfur entwickeln wir mit Ihnen gemeinsam in-
dividuelle, zukunftssichere Beteiligungsmodelle.



WIR ARBEITEN

FUR IHRE ZUKUNFT

Die Konzmann Gruppe steht fur selbststandiges
Unternehmertum, ist mittelstandisch gepragt,
nahbar, solide und zukunftsorientiert. Auf die-
sem starken Fundament beruht die zielgerich-
tete Wachstumsstrategie der Gruppe mit der
das Management die Konzmann Gruppe kon-
sequent weiterentwickelt sowie den Ausbau der
Leistungsfahigkeit und die Vervollstéandigung
des technischen Leistungsprofils vorantreibt.

Mario Bitthe

Michael Kitschke

Oliver Rennig| CEO

Der Minderheitsgesellschafter blickt auf iber 20
Jahre Erfahrung als Manager und Gesellschafter
bei fuhrenden Unternehmen der Energie- und
Gebéaudetechnik mit mehr als 40 erfolgreichen
Unternehmenstransaktionen, dem Aufbau von
europaweit agierenden Unternehmensgruppen
und namhafte Firmenentwicklungen zurtck.

Mario Bittner | COO Kalte- und Elektrotechnik
Der langjahrige Manager mit Meisterbrief in der
Versorgungstechnik tragt die operative Verant-
wortung flr die Kalte- und Elektrotechnik sowie
den technischen Vertrieb innerhalb der Konz-
mann Gruppe. Seine hohe Reputation fult auf
breit fundiertem Praxiswissen mit erfolgreichen
Stationen in der Unternehmensfihrung.

Michael Kitschke | COO HKLS

Der Diplomingenieur bringt mehr als 30 Jahre
TGA-Know-how in seine operative Verantwor-
tung fur den Bereich der mechanischen Gebau-
detechnik mit. Dartiber hinaus verfugt er Uber
Fuhrungserfahrung bei namhaften TGA-Markt-
teilnehmern. Neben der Technik schlagt sein
Herz fur Prozessoptimierung und Vertragsrecht.

Frank Wolf| CFO

Der tiber 20 Jahre erfolgreich tatige Manager,
u.a. in der Unternehmensberatung und in kauf-
mannischen Leitungsfunktionen angesehener
Unternehmen, leitet die Bereiche Finanzen,
Controlling und IT. Er spricht die Sprachen des
Handwerks und der Finanzwelt und verstérkt die

Gruppe mit seiner Expertise des Finanzmarktes.



Adiuva Capital

Seit ihrem Einstieg im Jahr 2016 begleitet Adiuva
Capital die Konzmann Gruppe als zuverlassiger
Partner.

Der Hauptgesellschafter ist ein Hamburger
Familieninvestor, der im deutschsprachigen Raum
mittelstandische Unternehmen bei ihren Wachs-
tums- und Nachfolgeplanen unterstitzt.

Neben Wachstumskapital steht dabei eine ge-
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meinsame Weiterentwicklung von Unternehmen,
auch unter Einbeziehung von Branchenexperten
und Spezialisten, im Vordergrund, ohne die Konti-
nuitat aus den Augen zu verlieren.

Die Partnerunternehmen der Konzmann Gruppe
genieBen mit Adiuva Capital ein hohes Mal3 an
Sicherheit in allen unternehmerischen Entwick-
lungsphasen.




Die langjahrig aufgebauten und entwickelten
Kernkompetenzen in der Energie- und Gebau-
detechnik, erganzt um die konzeptionellen,
planerischen und energienahen Dienstleistun-
leistungsstarke Fundament
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der Konzmann Gruppe. Damit schafft die Un-
ternehmensgruppe individuelle Technik- und
Dienstleistungslésungen und unterstitzt seine
Kunden bei deren energetisch nachhaltiger, 6ko-
logischer und 6konomischer Zukunft.
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|[{ KONZMANN GRUPPE

Gemeinsamer Erfolg
ist das Ergebnis aus
Leidenschaft, Disziplin und Empathie.

Oliver Rennig, CEO Konzmann Gruppe
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IHRE VORTEILE EINER STARKEN GEMEINSCHAFT:

Kontinuitédt behalten und

Lebenswerk schiitzen

Die Konzmann Gruppe bietet lhrem Unternehmen
weitreichende, auf Ihre Gesellschaft zugeschnit-
tene Optionen sowie Entwicklungsmoglichkeiten
und setzt dabei auf lhre Kompetenz und Erfah-
rung sowie auf lhre Mitarbeitenden, lhre Kun-
den- und Lieferantenkultur. Ob Gesellschafter,
Geschéaftsfuhrer oder Berater: Wir entwickeln mit
Ihnen das fir Sie passende Beteiligungsmodell.

Handlungsspielraume verbessern

Die Konzmann Gruppe verschafft lhnen die
Sicherheit, um das Wachstum und die Zukunft
Ihres Unternehmens durch wirtschaftliches
Eigenkapital zu forcieren.

DER GEMEINSAME INTEGRATIONSPROZESS:

Karolina Kempf
Senior Manager M&A | Integration

Eine Wachstumsplattform, die die mittelstan-
dischen Starken effektiv nutzt und nachhaltig
schutzt.

Netzwerke nutzen und profitieren

Die Konzmann Gruppe bietet ein solides, belast-
bares Netzwerk, das lhnen Potenziale und Syn-
ergieeffekte in den Bereichen Personal, Finanzie-
rung, Reporting, Einkauf, Vertrieb, Marketing, IT,
Versicherung und Rechtsberatung bietet.

Die gleiche Sprache sprechen

Die gesamte Konzmann Gruppe spricht die Spra-
che lhrer Branche und kommuniziert auf Augen-
hohe. Unser Management baut auf kurze Wege,
flache Hierarchien und schnelle Entscheidungen.
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* Persdnliches Kennen-
lernen der Geschafts-
fahrung und
Gesellschafter

* Beidseitige Entscheidung
zur weiteren Annaherung

* Abschluss einer
Vertraulichkeits-
vereinbarung

+ Ubermittlung erster

Unternehmensdaten sowie

historischer und geplanter
Finanzkennzahlen

 Ermittlung des indikativen
Unternehmenswerts und
Abgabe eines unverbind-
lichen Angebots

* Prifung des Unterneh-
mens im Rahmen einer
Due Diligence

» Ermittlung des finalen
Unternehmenswerts

'Q ABSCHLUSS

* Definition und Beschluss
der zukunftigen
Funktionen der Organe
im Rahmen des
Integrationsprozesses

» Abstimmung
des Kaufvertrags

* Notarielle Beurkundung
des Kaufvertrags

 Zahlung des Kaufpreises
an Verkaufer

; E 4. ONBOARDING

* Integration
der Gesellschaft in die
Konzmann Gruppe

» Heben der Synergien
in der Konzmann Gruppe



30+ STANDORTE
19+ PARTNERUNTERNEHMEN
EINE LEISTUNGSSTARKE GEMEINSCHAFT
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KONZMANN GRUPPE

Konzmann GmbH . SpatenstraBe 14 . 88046 Friedrichshafen
Tel. +49 7541 93626-0 . E-Mail: m&a@konzmann.de . www.konzmann.de

Die Gleichberechtigung aller Menschen ist eine unverrtickbare Saule unserer Philosophie und unserer Unternehmenskultur. Wir haben uns gegen das Gendern entschieden, weil wir
denken, dass die Lesbarkeit und das Versténdnis der Texte damit erschwert werden kénnen. Sadmtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafBen fir alle Geschlechter, auch
wenn sie im Text bei gleichzeitiger Verwendung u. U. nicht berticksichtigt sind.

www.werbeagentur-roth.de



